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Forslag till andrad arbetsordning for kommunfullmaktige
fr.o.m. 2018-10-15

Sammanfattning

Kommunfullmidktige beslot den 5 februari 2018, § 6, bl.a. att fullméktiges revisionsberedning
upphor fr.o.m. 15 oktober 2018 och dess uppgifter dverfors till kommunfullméktiges presi-
dium, strategiberedningen upphor fr.o.m. 15 oktober 2018 samt uppdrag till kommunstyrelsen
att upprétta forslag till styrdokument for verkstéllighet av fullmiktiges beslut. Ett av dessa
styrdokument &r fullmiktiges arbetsordning, varfor kommunledningsforvaltningen upprittat
forslag till dess lydelse fr.o.m. den 15 oktober 2018 nér nyvalda fullméktige tilltréder.

I forslaget har forts in de av fullméktige beslutade dndringarna. Vidare ges forslag avseende
beviljande av ledighet for rad i bradskande fall (§ 6) respektive strykning av arbetsordningens
regel om i vilka manader fullméktige ska hélla ordinarie sammantrade (§ 7).

Forslag till beslut
1 Andrad arbetsordning f6r kommunfullmiktige antas i enlighet med upprittat forslag, att
gilla fr.o.m. 2018-10-15.

Bakgrund

Kommunfullmidktige beslot den 5 februari 2018, § 6, bl.a. att fullméktiges revisionsberedning
upphor fr.o.m. 15 oktober 2018 och dess uppgifter dverfors till kommunfullméktiges presi-
dium, strategiberedningen upphor fr.o.m. 15 oktober 2018 samt uppdrag till kommunstyrelsen
att upprétta forslag till styrdokument for verkstéllighet av fullmiktiges beslut. Ett av dessa
styrdokument &r fullméktiges arbetsordning, varfér kommunledningsforvaltningen upprattat
forslag till dess lydelse fr.o.m. den 15 oktober 2018 nér nyvalda fullméktige tilltréder.
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I forslaget har forts in de av fullméktige beslutade dndringarna. Négra ytterligare forslag
redovisas nedan.

Kommunfullméktige behandlar vid sitt sammantrdade den 27 augusti 2018 ett forslag att full-
maktige ska kunna bevilja kommunalrad och oppositionsrdd ledighet fran sina uppdrag pa
vissa villkor. Da sadana fragor kan uppkomma dven t.ex. da fullméktige nyss gjort sommar-
uppehall, kan tiden mellan begéiran och beslut bli lang, sérskilt om det giller sjukdom. I
arbetsordningens § 6 foreslas darfor att fullméktiges presidium ska kunna fatta beslut 1 full-
maktiges stélle vid brddskande fall. I forslaget ingér inte att presidiet ska kunna utse erséttan-
de rad, utan det far beslutas pa kommande fullméktige. Ordférandeskap fér i forekommande
fall under tiden utdvas av vice ordférande. Forslaget forutsatter att fullmiktige fattat beslut
den 27 augusti.

Vidare foreslés att meningen i § 7 ”Fullméktige héller ordinarie sammantridde varje ménad
utom januari, juli och september:” stryks. For 2018 antogs ett schema med ordinarie
sammantride i september. Det finns ingen anledning att lasa fast schemaldggningen 1
arbetsordningen utan det racker med det sammantradesschema fullméktige beslutar om for
varje ar.

Peter Ingesson
Kommundirektor Monica Carlstrom
Administrativ chef
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