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Reglemente for Motala kommuns namnder

Inledning

Detta reglemente ersitter huvudreglemente for Motala kommuns ndamnder samt reglemen-
ten for kommunstyrelsen, bildningsndmnden, personalndmnden, plan- och miljéndmnden,
socialndmnden, tekniska nimnden, valndmnden respektive for kommunalrad och opposi-
tionsrad.

Avsnitt A innehdller bestimmelser som dr gemensamma och avsnitt B ndmndspecifika
bestimmelser for foljande av Motala kommuns nimnder:

Kommunstyrelsen
Bildningsndgmnden
Personalndmnden

Plan- och miljéndmnden
Socialndmnden
Tekniska nimnden
Valndmnden

Detta reglemente omfattar inte f6ljande ndmnder, som har separata reglementen:

Krisledningsndmnden

Motala - Vadstena vatten- och avfallsndmnd (gemensam nimnd)

Overférmyndarnimnden for Motala, Mjélby, Vadstena och Odeshdgs kommuner (gemen-
sam namnd)

A. Gemensamma bestammelser

Uppdrag och verksamhet
§A1

Némnderna ska se till att verksamheten inom respektive omrade bedrivs i enlighet med de
styrdokument som fullmédktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller annan
forfattning samt bestimmelser i reglemente, uppdrag och riktlinjer.

Néamnderna ska i sin verksamhet medverka till genomforande av de gemensamma malen i
antaget lokalt utvecklingsprogram (LUP).

Néamnderna prioriterar och fordelar den ekonomiska ram som faststéllts av fullméktige och
har ansvar for att beslutad Mal och Resursplan foljs.

Varje ndmnd ska f6lja utvecklingen inom sitt ansvarsomrade och medverka i1 planering dér
ndmndens verksamhetsomrade berors.

For varje ndimnd finns ytterligare bestimmelser under nimndens avsnitt nedan.
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Organisation inom verksamhetsomradet
§A2

Under ndmnd lyder de delar av verksamhetsorganisationen som utfor verksamhet inom
ndmndens ansvarsomrdde. Infor ndmnd dr respektive forvaltningschef ansvarig for att per-
sonalen fullgodr sina skyldigheter.

Néamnd har att utfirda de ytterligare instruktioner for verksamheten som behdvs. Namnden
ansvarar for att dess organisation ar tydlig och dndamaélsenlig med hansyn till av fullmékti-
ge faststillda styrdokument samt lagar och andra forfattningar for verksamheten. Namnd
far driva verksamhet genom intraprenad (sjdlvstyrande enhet).

Krisledningsndmnden, personalndmnden, valndmnden och dverformyndarndmnden har
inga egna forvaltningar utan administreras av kommunstyrelsens forvaltning. Vatten- och
avfallsnimnden administreras av tekniska forvaltningen.

Personal
§A3

Personalndmnden dr kommunens centrala organ for frigor som ror forhillandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och ansvarar for kommunens samlade
personal- och 16nepolitik.

Varje ndmnd &r anstéllningsmyndighet for personal vid sina forvaltningar med undantag
for forvaltningschefer som anstills av kommunstyrelsen.

Namnd har ansvar for personalfragor inklusive arbetsmiljofragor avseende personal an-
stdlld inom nimndens forvaltning, med undantag for de fragor som &aligger enbart personal-
ndmnden enligt avsnitt B 3 nedan. Nar flera nimnders personal arbetar pa samma arbets-
stdlle ligger samordningsansvaret pa den ndmnd som rader dver arbetsstillet.

Néamnd ska i alla drenden som r0r storre fordndringar av organisationen, med undantag av
frigor som beror fordndring av enskilda anstillningar, bereda personalnimnden mgjlighet
att yttra sig. Syftet dr att personalnimnden ska kunna bedéma om respektive ndmnd har
getts ritt forutsdttningar att agera som en god arbetsgivare.

§A4

Kommunens ledande tjansteman dr kommundirektéren. Kommundirektoren ar
forvaltningschef for kommunstyrelsens forvaltning.

Bitrddande kommundirektoren ar ersattare for kommundirektoren.

Kommunstyrelsen beslutar om anstéllning och 16nesittning av kommundirektdr och samt-
liga forvaltningschefer.

Kommundirektoren dr chef for samtliga dvriga forvaltningschefer men inte for dem
understélld personal.

§AS5

Forvaltningschef {or respektive ndmnds forvaltning ansvarar for att det finns underlag till
beslut 1 samtliga drenden som ndmnden ska behandla och svarar for att némndens beslut
verkstélls.
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Personuppgifter
§A6

Varje ndmnd &ar personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av person-
uppgifter som sker i nimndens verksambhet.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
§A7

Varje ndmnd ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet och se till att den interna kontrol-
len &r tillrdcklig. Ndmnd har ocksé ansvar for reformering av sina styrdokument.

Alla nimnder ska tva génger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort de uppdrag
som fullmédktige har lamnat till dem. Namnderna ska vid redovisningen dven redogora for
hur uppdrag som delegerats till dem har fullgjorts.

Uppf6ljning och redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullméktige. Redo-
visningen ldmnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika ndmndernas redovisningar.

Néamnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som édlagts dem enligt speciallag.

Vid befarad eller konstaterad avvikelse mot politiska mal och beslutad resursférdelning ska
ndmnden upprétta dtgardsplan.

Delegation fran kommunfullméaktige
§AS8

Namnd beslutar 1 féljande grupper av drenden, under forutsdttning att drendet inte dr av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt f6r kommunen:

1.  &ndringar av taxor och avgifter inom verksamhetsomradet for vilka fullméktige an-
gett ramar och riktlinjer eller vilka annars &r av liten ekonomisk och principiell bety-
delse

2. ndmndens forvaltningsorganisation efter horande av personalnimnden och inom
ramen for de dvergripande riktlinjer som fullméktige faststéllt
Andring av forvaltningsorganisationen som berér flera forvaltningar beslutas dock av
kommunstyrelsen, efter horande av personalnimnden och inom ramen for de 6ver-
gripande riktlinjer som fullméktige faststéllt.

3.  ndmndens Mal och Resursplan och verksamhetsplan upprattade enligt kommunsty-
relsens planeringsforutsdttningar samt Mal och Resursplan och gemensamma anvis-
ningar for prioriteringar faststdllda av fullmiktige.

For varje ndimnd finns ytterligare bestimmelser under ndamndens avsnitt nedan.

Upphandling
§A9

Kommunstyrelsen ansvarar for och beslutar om kommunens inkdpsorganisation och kom-
mundvergripande ramavtal.

Varje nimnd ansvarar for och beslutar om upphandlingar som specifikt avser deras verk-
samhet. Nimnderna ska faststélla upphandlingsplan inom sina verksamheter och f6lja upp
befintliga avtal.
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Forvaltning av egendom samt lokalvard
§A10

Varje nimnd ansvarar for underhéll och férvaltning av 16s egendom inom ndmndens
forvaltningsomrade.

Lokalvérd ska verkstdllas genom tekniska forvaltningen.

Information och samrad
§A11

Varje ndimnd har hand om rad, upplysningar och allmén information till allmdnheten om
ndmndens verksamhet, bl.a. i enlighet med minoritetslagstiftningen. Darvid ska sérskilt
beaktas kommunens skyldigheter inom forvaltningsomradet for finska.

Néamnderna ansvarar for tidig och 6ppen medborgardialog inom sina respektive ansvars-
omriden enligt antagna riktlinjer och anvisningar.

Némnd svarar inom sitt verksamhetsomrade for utveckling av brukarinflytandet och for-
merna for detta.

Néamnderna svarar for att inom sina omraden ta initiativ och delta i samordning av kontak-
ter och samarbete med universitet och hogskolor.

Némnder, kommunalrd och oppositionsrdd ska i mojligaste man fran nimnd fa den infor-
mation och det underlag de behdver i sin verksamhet. Rétten till information och underlag
omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Néamnderna ska samrdda nér deras verksamhet och drenden berér annan ndmnds verksam-
het. Samrad ska dven ske med foreningar och organisationer nér dessa dr sdrskilt berdrda.
Varje ndmnd beslutar om formerna for samradet.

Namnd ska efterstrava mojligheter att forenkla och underlétta drenden for enskilda.

Kommunalrad och oppositionsrad
§A12

Kommunfullméktige bestimmer i reglemente for arvoden och erséttningar till fortroende-
valda vilka fortroendevalda uppdrag som ska utforas pa heltid eller betydande del av heltid,
vilket dr minst 40 % tjanstgdringsgrad. Dessa fortroendevalda bendmns kommunalrdd, med
undantag for kommunstyrelsens 2:e vice ordforande, som bendmns oppositionsrad.

Kommunstyrelsens ordférande, bildningsndmndens ordférande, socialndmndens
ordférande, dr kommunalrdd. Kommunstyrelsens andre vice ordforande dr oppositionsrad.

Uppdragens tjanstgoringsgrad faststélls av fullmiktige i reglemente for arvoden och
erséttningar till fortroendevalda.

Kommunalrad svarar for beredning och féredragning av drenden som faller inom
respektive rads ansvarsomrade.
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§A13

Kommunstyrelsens ordférande, tillika kommunalrad, svarar for ledning och samordning av
kommunstyrelsens yttersta ansvar for sin verksamhet.

Bildningsnamndens ordforande, tillika kommunalrad, svarar for ledning och samordning
av bildningsndmndens yttersta ansvar for sin verksambhet.

Socialndmndens ordforande, tillika kommunalrdd, svarar for ledning och samordning av
socialndmndens yttersta ansvar for sin verksamhet.

Den politiska oppositionen ges insyn genom att kommunstyrelsens 2:e vice ordférande
representerar oppositionen sdsom oppositionsrad. Oppositionsradet svarar for administrativ
samordning av kontakterna mellan majoriteten och oppositionspartierna.

Kommunalrad och oppositionsrad far av fullméktige beviljas ledighet fran sitt uppdrag en
bestamd tid, dock ldngst sex ménader, for fordldraledighet eller sjukdom. Delvis ledighet
far inte beviljas. Ledighet kan endast beviljas for tid inom l6pande mandatperiod. Om
radets uppdrag upphor, upphor ocksé ledigheten.

For ledighet krdvs inte att fordldrapenning eller sjukpenning betalas ut. For sjukledighet
kravs att radet till kommunstyrelsen lamnar in ldkarintyg som utvisar nedsatt arbets-
formaga pd grund av sjukdom. Under beviljad sjukledighet betalar kommunen ut sjuklon i
enlighet med vad som géller for anstéllda enligt lagen (1991:1047) om sjuklon.

Kommunalrad och oppositionsrad har ritt till motsvarande forméner som anstillda
avseende foretagshilsovérd och friskvardsbidrag. Arende till foretagshilsovarden bestills
av kommunstyrelsen pd samma villkor som géller for anstillda. Kostnader for formanerna
belastar det organ den fortroendevalde tillhor.

§A14

For kommunalrad/oppositionsrad som beviljats ledighet, ska kommunfullméktige utse
erséttare for denna for som langst den tid ledighet beviljats. Har radet valts av kommun-
styrelsen eller annan ndmnd, far dock det organet vilja ersittare.

Ersittare har ritt till samma ekonomiska och andra forméner som den som beviljats
ledighet.

Om radets uppdrag upphor, upphor ocksa ersdttarens uppdrag.
§A15

Kommunalrad och oppositionsrad har ritt att ndrvara vid sammantrdde med beredning,
ndmnd eller for sirskild arbetsuppgift tillsatt kommitté.

Kommunstyrelsens ordférande och 2:e vice ordforande har dven rétt att narvara vid
sammantrdde med fullmiktigeberedning eller for sirskild arbetsuppgift tillsatt kommitté.

Personalndmndens ordforande har rétt att narvara vid sdidana sammantrdden vid behandling
av drenden som ror personalndmndens dvergripande ansvar, sdsom organisation, rekryte-
ring, 16nepolitik, jamstélldhet, mangfald och arbetsmiljo.

Kommunfullmidktiges ordforande har rétt att narvara vid sammantride med nimnd.

De ndmnda befattningshavarna har inte rétt att nirvara i drenden som rér myndighetsutov-
ning mot enskild. De far delta 1 6verldggningarna men inte i besluten. Av § A 20 framgar
att de inte har ritt att fa sin mening antecknad till protokollet.
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§A16

Kommunalrad och oppositionsrad ska pa begéran av kommunens revisorer redovisa even-
tuella bisysslor. Finner revisorerna att sddan bisyssla inte dr forenlig med uppdrag ska bi-
sysslan frantrddas.

Tidpunkt for sammantraden
§A17

Némnd sammantridder pd dag och tid som nimnden bestimmer. Namnd ska i mdjligaste
man f6lja drsagenda upprittad av kommunstyrelsen. Sammantréden ska normalt forlédggas
till dagtid.

Sammantridde ska héllas ocksd om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begér det
eller ordféranden anser att det behdvs. En begéran om extra sammantrade ska goras skrift-
ligen hos ordforanden och innehélla uppgift om det eller de d&renden som Onskas bli be-
handlade pa det extra sammantridet.

Om det foreligger sdrskilda skal far ordforanden stilla in ett sammantrade eller dndra
dagen eller tiden f6r sammantrédet. I sddant fall ska ordforanden se till att varje ledamot
och ersdttare snarast underréttas om beslutet.

Kallelse
§A18

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantriadena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.
Kallelsen ska pa lampligt sitt — foretrddesvis elektroniskt — tillstéllas varje ledamot och
ersdttare samt annan fortroendevald, som far nérvara vid sammantrédet, senast fem dagar
fore sammantradet. I undantagsfall far kallelse ske pé annat sitt.

Kallelsen bor &tfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrickning
handlingar som tillhér ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Aven
handlingar ska som huvudregel finnas tillgéingliga samtidigt med kallelsen.

Nar varken ordforande eller en vice ordforande kan kalla till sammantriade ska den till
aldern éldste ledamoten gora detta.

Offentliga sammantraden

§A19

Néamnd har rétt att besluta att dess sammantridden ska vara offentliga. Sammantréde far
dock inte vara offentligt 1 &renden som avser myndighetsutovning eller i1 vilka det fore-
kommer sekretessbelagda uppgifter.

Narvaroratt
§A20

Vissa fortroendevalda har rétt att ndrvara vid namndssammantride enligt § A 15 ovan.
Fullméktige kan besluta att &ven annan fortroendevald far nirvaroritt.

Néamnd kan medge nirvaroritt for fortroendevald, anstélld i kommunen eller sérskilt sak-
kunnig for att ldmna upplysningar. Kommundirektéren har dock nirvaro- och yttranderétt i
samtliga nimnder.
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Néamnden far hiarutover bestimma att annan ska ha rétt att narvara vid ndmndens samman-
trdden. Om ndmnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verldggningen. Namnd far
medge nérvaroritt utan yttranderétt for politiska sekreterare.

Personalforetradare har rétt att ndrvara och yttra sig vid sammantrdde med vissa ndmnder
enligt 7 kap. 10-15 §§ kommunallagen.

Nérvarande som inte dr ledamoter eller tjanstgdrande erséttare i nimnden har inte rétt att fa
sin mening antecknad till protokollet.

Presidium
§A21

En ndmnds presidium ska besta av ordforande, forste vice ordférande och andre vice ordfo-
rande, vilka viljs av fullméktige. Avgér ndgon av dessa under mandatperioden, forréttas
nytt val for aterstoden av tiden.

Ordforande
§A22

Det aligger namndsordforande att

1. hauppsikt 6ver ndmndens verksamhetsomrade

2. med uppmirksamhet folja frdgor av betydelse for verksamhetens utveckling, ekono-
mi och effektivitet samt ta initiativ i dessa fragor

inom verksamhetsomradet ansvara for dialogen om kommunens kdrnvérden

framja samverkan mellan ndmnden och kommunens 6vriga nimnder

representera ndamnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och samman-
trdden om inte nimnden bestdmt annat i ett sarskilt fall

leda nimndens arbete och sammantrdden

kalla till sammantridde i enlighet med lag och reglemente

se till att ersittare kallas

. infor sammantrédena se till att &rendena som ska behandlas vid behov ar beredda

0. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i namnden

1. bevaka att nimndens beslut verkstalls.

nhkw

— =000 o

Ersattare for ordforande
§A23

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssmmantriade eller i en
del av ett sammantride, utser nimnden en annan ledamot att vara tillféllig ordférande. Den
till aldern dldsta ledamoten tjanstgoér som ordforande tills den tillfdlliga ordféranden har
utsetts.

Om ordforanden eller annan i presidiet inte kan fullgdra sitt uppdrag under en léngre tid pa
grund av sjukdom eller annat skil ska denne begédra entledigande. Kommunfullméktige kan
dock bevilja kommunalrad/oppositionsrad ledighet och utse erséttare enligt §§ A 13-14.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgdra sitt uppdrag
under en langre tid pa grund av sjukdom eller av annat skil. Ersittaren ska fullgora samt-
liga ordférandens/dvriga presidiets uppgifter.
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Forhinder
§A24

En ledamot som ar forhindrad att delta eller att vidare delta 1 ett sammantrade eller i en del
av ett sammantrade ska, om ledamoten inte sjélv kan kalla ersittare, snarast anmila detta
till ndmndens sekreterare eller annan anstilld vid nimndens kansli. Kansliet ska for tjanst-
goring kalla den erséttare som stdr 1 tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.

Ersattares tjanstgoring

§A25

Ej tjinstgorande erséttare har rétt att ndrvara vid sammantrade och delta i overldggningen.
§ A 26

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta 1 ett sammantrdde ska en ersit-
tare tjanstgora 1 ledamotens stélle.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantriade har rétt att tjinstgora dven
om en erséttare borjat tjinstgora i ledamotens stélle. Byte bor ske i samband med nytt dren-
de.

Ersittarna ska, om de inte valts proportionellt, tjinstgora enligt den ordning som fullmék-
tige har bestdimt. Om ingen ordning dr bestdmd, kallas ersittare i den ordning som de tagits
upp 1 fullméktiges protokoll fran valet.

En ersittare som har bdrjat tjinstgora har foretrdde oberoende av turordningen, om denna
tillhér samma parti som den franvarande ledamoten.

Avbruten tjanstgoring

§A27

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far
tjédnstgora igen sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgoringen en gdng under sammantradet pa grund av annat
hinder én jiv, far tjanstgdra igen endast om inplacerad tjanstgorande ersittare tillhor annat
parti.

Reservation

§A28

Den ledamot eller tjédnstgérande ersdttare som har deltagit i ett beslut och anmaélt reserva-
tion ska innan sammantradet avslutas ocksa anméla om ledamoten vill ldmna in en skriftlig
motivering.

En skriftlig reservation ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for
justeringen av protokollet. Skriftlig reservation vid ett drendes omedelbara justering ska
lamnas vid sammantradet.

Protokollsjustering
§A29

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
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Némnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
redovisas da skriftligt for nimnden innan den justeras.

Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.
§ A 30

Némnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors
enligt gillande bestimmelser.

Ovriga nimnder ska underritta kommunstyrelsen sa snart en uppdatering av den kommu-
nala forfattningssamlingen bedoms nédvéndig.

Delgivning
§ A 31

Delgivning med nimnden sker med ordféranden, nimndens sekreterare, forvaltningschefen
eller annan anstélld som nimnden beslutar.

Undertecknande av handlingar
§ A32

Skrivelser, avtal och andra handlingar som beslutas av nimnden eller ingér 1 verkstillig-
heten av ndimndens beslut ska undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av forvalt-
ningschef eller annan anstilld som ndmnden bestdmmer.

Vid forfall for ordforanden intrader vice ordforande och vid forfall for vice ordforande den
ledamot som ndmnden utser.

I 6vrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som
uppréttas med anledning av detta undertecknas av den som fattat beslutet.

Vard av handlingar
§A33

Namnd ansvarar, i enlighet med kommunens arkivreglemente, for sina handlingar intill den
tidpunkt de 6verlamnas till arkivmyndigheten.

Processbehorighet
§A34

Varje ndmnd far sjélv eller genom ombud fora kommunens talan i mal och drenden som
faller inom dess forvaltningsomrade. Ndmnden far 1 sddana mal tréffa verenskommelse
om betalning av fordran, anta ackord, ingé forlikning och sluta annat avtal med {6r kom-
munen bindande verkan.

Néamnden har ocksa ritt att inom sitt verksamhetsomrade avskriva fordran med den beho-
righet och begransning som kan framgé av kommunfullméktige i sérskild ordning faststéll-
da riktlinjer for avskrivning av fordran.

§ A 35

Kommunstyrelsen far sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och dren-
den, om inte nigon annan ska gora det enligt foregdende paragraf eller pa grund av lag
eller annan forfattning eller sérskilt beslut av fullméktige.
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Kommunstyrelsen fér sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan ocksa i mal dir né-
gon har begért laglighetsprovning av fullméiktiges beslut, om inte fullméktige beslutar att
sjdlv fora talan i malet.

Delegation av namnds beslutanderatt

§ A 36

Néamnd far uppdra at ett utskott, en ledamot, en ersittare eller en anstélld hos kommunen
att besluta pd nimndens vignar i de drenden som ndmnden bedémer ldmpliga. Namnd fér
ocksa delegera beslutanderitt angiven i1 speciallagstiftning.

I 6 kap. 38 § kommunallagen anges vilka drendetyper som inte fir delegeras.

Delegationsbeslut ska anmélas till nimnden som bestdmmer 1 vilken ordning och pa vilket
sdtt detta ska ske. Beslut fattade pa vidaredelegation fran forvaltningschef behdver dock
endast anmilas till forvaltningschefen, om inte nimnden beslutar annat.

Det dligger ndmnden att fortlopande overvaka hur fortroendevalda och anstéllda utvar sin
beslutanderitt.

Utskott
§A37

Om fullméktige inte beslutat ndgot annat 1 ndmnds avsnitt nedan eller i separat beslut, in-
rittar varje ndimnd det eller de utskott som ndmnden finner lampligt.

§ A 38

Utskotten ska besté av lagst tre och hogst fem ledamoter. Erséttare utses inte.
§A39

Néamnden utser utskottets ledamdter samt véljer, om inte fullméktige beslutat annat, bland
dessa en ordférande och en vice ordférande.

§ A 40

Om ordféranden i ett utskott pa grund av sjukdom eller av annat skil 4r forhindrad att full-
gora sitt uppdrag for langre tid fir nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersét-
tare for ordforanden fullgéra dennas uppgifter.

§ A 41

Avgar en ledamot 1 utskottet som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval for-
rattas snarast.

§A 42

Utskott sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantride ska
ocksa hallas ndr ordforanden anser att det behdvs eller nar minst hélften av utskottets
ledamoter begér det.

Utskott far handldgga drenden bara nir mer dn hilften av ledamoterna dr ndrvarande.

§A43

Utskottet beslutar om vilka tjinstemén som far vara narvarande vid utskottets samman-
traden.

Reglemente for Motala kommuns ndmnder Sida 10 (29)



Kommunstyrelsens forslag 2018-05-19; Ny/dndrad text rod; Borttagen text gulfirgad

B. Namndspecifika bestammelser
B 1. Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens overgripande uppgifter
§B 1.1

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Kommunstyrelsen
har under fullméktige ett helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och eko-
nomiska stillning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter
och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och gemensamma ndmnders verksamhet samt den
verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund (lednings-
funktion).

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Kommunstyrelsen ska folja de frdgor som kan inverka pd kommunens utveckling och eko-
nomiska stdllning och fortlopande 1 samradd med ndmnderna f6lja upp de faststillda mélen
och dterrapportera till fullmiktige (uppfoljningsfunktion).

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sadana uppgifter
som inte lagts pd annan ndmnd. Utdver detta ansvarar styrelsen for de uppgifter som fram-
gir av kommunallagen och annan lagstiftning.

Lednings- och styrfunktion
§B1.2

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndimnderna och gransdrag-
ning mellan ndmndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och andamals-
enlig organisation uppratthalls.

§B1.3
Kommunstyrelsen ska

1.  leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora
framstallningar 1 malfradgor som inte ar forbehallna annan ndmnd

2. utdva uppsikt dver dvriga nimnders och gemensamma namnders beslut

leda och samordna den 6versiktliga planeringen av anvéndningen av mark och vatten

4.  leda och samordna mark- och bostadspolitiken och se till att tillfredsstdllande mark-
beredskap upprattshalls och att bostadsforsdrjningen och samhillsbyggandet framjas

5. haett overgripande ansvar for och samordna planering av kommunens klimatanpass-
ning

6.  ansvara for den kommunala energiplaneringen enligt lagen om kommunal energi-
planering

7 leda trafikpolitiken och verka for tillfredsstdllande trafikforsorjning

8.  ansvara for att barnkonventionen beaktas och tilldmpas

9

1

[98)

. hadet dvergripande ansvaret for kommunens integrationsfragor
0. ha ett 6vergripande ansvar for interna sékerhetsfragor i kommunen
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11. leda och samordna arbetet med effektivisering av administrationen och den kommu-
nala verksamhetsorganisationen samt reformering av kommunens styrdokument

12. leda och samordna utveckling av brukarinflytande och medborgardialog

13. ha ansvar for utvecklingen av kommunens anvindning av digitala tjanster och kom-
munikation

14. leda utveckling och samordning av kommunens ekonomi- och personaladministrati-
va processer

15. leda inriktningen av kommunens GIS-verksamhet (geografiskt informationssystem)

16. hos fullméktige, dvriga nimnder och andra myndigheter gora de framstéllningar som
behovs

17. bevaka omvirldsfrdgor och internationella fragor

18. kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga nimnder

19. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i
enlighet med vad fullméktige sérskilt beslutar

20. ansvara for samordningstriffar med namndpresidierna och forvaltningscheferna

21. uppritta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare

22. Dbereda eller yttra sig i d&renden som ska handldggas av fullméktige i enlighet med
kommunallagen.
Om fullméktige inte har beslutat annat, avgér kommunstyrelsen hur de drenden som
fullméktige ska handléggas ska beredas. Kommunstyrelsen fir uppdra at en fortroen-
devald eller at ndgon anstilld att besluta om remiss av sddana drenden.

23. verkstilla fullmiktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

Foretag och stiftelser
§B14
Kommunstyrelsen ska

1.  ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i1 de foretag och stiftelser som kommunen
helt eller delvis dger eller annars har intresse i, vad géller indamél, ekonomi och
efterlevnad av uppstillda direktiv och 6vriga forhdllanden av betydelse for kommu-

nen

2. inhdmta de upplysningar fran foretagen, som kravs for att uppritta kommunens sam-
manstéllda redovisning

3. ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls upp-
daterade

4.  ansvara for regelbundna moten mellan kommunstyrelsen och foretagsledningarna

l6pande vidta nddvéndiga atgarder for att sidkerstélla att de krav som anges i 10 kap.

3, 4 och 6 §§ kommunallagen ar uppfyllda betraffande de foretag och stiftelser som

kommunen dger eller har intresse i

6.  arligen, senast den 30 juni, i beslut prova om den verksamhet som bedrivits 1 de ak-
tiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregdende kalenderér har varit
forenlig med det faststdllda kommunala dndamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmédktige snarast. Finner kom-
munstyrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt ldmna forslag till fullméktige om
nodvéndiga atgérder.

7.  svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och
andra likartade sammantraden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller
annars har intresse 1.

e
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Kommunalforbund
§B1.5

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunal-
forbund som kommunen dr medlem i.

Delegation fran kommunfullmaktige sarskilt till kommunstyrelsen
§B1.6

Kommunstyrelsen beslutar i féljande grupper av drenden, under forutséttning att drendet
inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for kommunen:

1. vid behov uppléning inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige fast-
stillt, med sérskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om sidkerheten som fullméak-
tige angett

2.  pébegiran av ndmnd omfordelning av medel som anslagits till nimnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmiktige faststdlld beloppsram och
andra riktlinjer

3. faststéllande av tomtpriser for forsdljning av obebyggda kommunala tomter och
kvadratmeterpris for forséljning av mark planlagd for industri, handel m.m.

4.  forsdljning av obebyggda smahustomter inom for &ndamaélet planlagt omréde till av
fullméktige eller kommunstyrelsen faststéllt tomtpris

5.  forséljning av obebyggda fastigheter for industri, handel m.m. inom for andamélet
planlagt omrade till av fullmdktige eller kommunstyrelsen faststéllt kvadratmeterpris

6.  1iannat fall kop, forsdljning eller byte av fastigheter samt fastighetsreglering eller in-
l6sen av fastighet eller fastighetsdel, allt inom en kostnadsram om 100 basbelopp per
drende

7. 106vrigt forsdljning av fastigheter efter bemyndigande fran fullmiktige

8. servitut, ledningsritt eller annan nyttjanderatt i annan tillhorig fastighet eller i egen
fastighet, inklusive elektrisk hogspanningsledning ovan jord

. parkeringsavtal

10. exploateringsavtal och andra avtal for reglering av markoverlatelse och bebyggelse-
frdgor, med forbehall att avtalen villkoras med att berdrd detaljplan antas och vinner
laga kraft

11. program for detaljplan

12.  kommunens yttranden enligt 16 kap. 4 § miljobalken 1 drenden om tillstand till an-
laggning for vindkraft

13. tillstand att anvinda kommunens vapen och beslut om anvéndning av kommunens
varumairke solfjddern

14. yttrande respektive overklagande av beslut enligt kameradvervakningslagen

15. dér fullmidktige inte 1 sérskilda fall bestimmer annat, yttrande som ankommer pa full-
maktige, ndr det inte dr av principiell betydelse eller nir tiden inte medger att yttran-
det behandlas av fullmiktige

16. beslut i anledning av projektansokningar avseende sociala investeringsprojekt enligt
riktlinjer for sociala investeringsfonder

17. anviandning av det statsbidrag som utbetalas for det finska forvaltningsomradet

18. avge yttranden respektive utse ledamot till hemvirnsrid enligt hemvérnsforord-
ningen (1997:146)

19. ansvar som arkivmyndighet
Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullméktige antaget arkivreglemente.

20. instruktioner till kommunens ombud vid bolags- och foreningsstimmor m.fl. med
undantag for principiellt viktiga drenden
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21. remissyttranden, avsiktsforklaringar och dvergripande avtal med lénsstyrelsen, Mig-
rationsverket, Region Ostergétland, regionalt integrationsrad eller motsvarande avse-
ende flyktingmottagande, boséttning och etablering av nyanlédnda inklusive ensam-
kommande barn.

Ekonomi och medelsférvaltning
§B1.7

Kommunstyrelsen ska

1. under fullméktige utéva kommunens roll som dgare av kommunens fastigheter, med
undantag for underhéll och forvaltning, och administrera kommunens lokalpool, allt i
enlighet med av fullmiktige antagen lokalforsorjningspolicy

2. ha hand om kommunens medelsforvaltning, i den min den inte 6verldimnas at annan
och folja av fullméktige meddelade foreskrifter for denna.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingér
ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt
att vidta de atgirder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar.

3. hahand om 6vrig ekonomisk forvaltning, i den mén denna inte lagts pa annan
ndmnd.

I denna uppgift ingér bl.a. att
- se till att kommunens behov av forsdkringsskydd ér tillgodosett
- handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke frdn annan nimnd placera
sddana medel som ingér i donation som forvaltas av den nimnden
- svara for den samordnade upphandlingsverksamheten
4.  uppritta forslag till budget i enlighet med kommunallagen

5. se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen om kommunal redovis-
ning

6.  uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen om kommunal redo-
visning

7. 1ienlighet med fullméktiges sérskilda foreskrifter forvalta medel som avsatts till pen-
sionsforpliktelser.

Uppfdljning

§B1.8

Kommunstyrelsen ska

1. overvaka att av fullmiktige faststdllda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for
verksamheten samt resurser foljs upp i nimnderna

2. oOvervaka att kommunens 16pande forvaltning 1 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt

3. folja hur den interna kontrollen skdts i ndmnderna

4.  se till att uppfoljning sker tva génger per ar till fullméktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stillningen ar under budgetaret

5. inom ramen for sin uppsiktsplikt Gvervaka att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullmiktige
faststdllda program och direktiv

6.  infor fullmdktiges sammantridden i april och oktober varje &r 1dmna fullméktige en
redovisning dver de motioner som kommit in men inte slutligt handlagts av fullmik-
tige.
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Sarskilda uppgifter

Uppgifter enligt speciallagstiftning
§B1.9

Kommunstyrelsen har foljande uppgifter enligt speciallagstiftning:

1. under hojd beredskap ansvar for ledningen av den del av det civila forsvaret som
kommunen skall bedriva enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings
atgirder infor och vid extraordindra hindelser 1 fredstid och hojd beredskap

2. ansvar for kommunens anslagstavla

3.  kommunens uppgifter enligt alkohollagen i d&renden avseende tillsyn och tillstand 1
verksamhet bedriven av socialnimnden

4.  overgripande ansvar for samordning av kommunens arbete enligt minoritetslagstift-
ningen, sérskilt avseende det finska forvaltningsomradet

5. ansvar for uppdatering av lokala allmdnna ordningsforeskrifter.

Ovriga uppgifter

§B1.10

Kommunstyrelsen har vidare ansvar for

1. néringslivsfragor och ansvar for atgérder for att allmént frdmja néringslivet i kommu-
nen

2. kommunens tomtférmedling

3. turistbyraverksamheten och den 6vergripande marknadsforingen av kommunen

4.  kommunens centrala informationsverksamhet

5. utformningen av fullmiktiges handlingar

6.  kommunens exploateringsverksamhet

7.  bevakning av kommunens intressen vid fastighetsbildning, fastighetsbestimning,

planldggning och byggnadsvésen

8.  kommunens energi- och klimatrddgivning

9.  édgande och forvaltning av kommunens IT-infrastruktur och den centrala IT-miljon

10. kommunens centrala statistiktjanst

11.  kommunens beslutsstodssystem, personaladministrativa system, ekonomisystem,
dokument- och drendehanteringssystem, e-postsystem, IT-system, kommunikations-
system, skaderapporteringssystem, passersystem och fortroendemannaregister

12.  kommunens dvergripande sdkerhetsarbete

13. samordning av kommunens beredskap for extraordindra hindelser

14. uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen och ansvar for att denna halls
tillgénglig i lagstadgad form

15. samordning av innehallet i och ansvar for kommunens externa och interna webbplats

16. kommunens centrala upphandlingsfunktion och inkdpssamverkan mellan Boxholm,
Mjolby, Motala, Vadstena, Ydre och Odeshog

17. de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter i vrigt, som inte uppdragits 4t annan
ndmnd.

Sammansattning
§ B 1.11

Kommunstyrelsen bestér av elva ledamoter och elva ersittare.
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Tjanstemannaorganisation
§B1.12

Under kommunstyrelsen lyder kommundirektdren och kommunledningsforvaltningen.

Kommunledningsforvaltningen administrerar ocksa krisledningsndmnden, personalndmn-
den, valnimnden och dverféormyndarndmnden.

Reglemente for Motala kommuns ndmnder Sida 16 (29)



Kommunstyrelsens forslag 2018-05-19; Ny/dndrad text rod; Borttagen text gulfirgad

B 2. Bildningsnamnden

Verksamhetsomrade
§ B 2.1

Bildningsndmnden ansvarar for kommunens uppgifter avseende utbildning, integration,
arbetsmarknad, kultur och fritidsfragor.

Skolvasende
§B2.2

Bildningsndmnden fullgdér kommunens uppgifter inom det offentliga skolvidsendet for barn,
ungdom och vuxna. Detta ansvar omfattar

1. verksamheten i forskola, forskoleklass, grundskola, grundsirskola, gymnasieskola,
gymnasiesirskola, kommunal vuxenutbildning (Komvux) samt sérskild utbildning
for vuxna

2. deuppgifter som ankommer pa vardgivaren for den medicinska och psykologiska
delen av elevhélsan i kommunal forskoleklass, grundskola, grundsérskola, gymnasie-
skola och gymnasiesérskola

3.  skolbarnsomsorg

4.  uppdragsutbildning, yrkeshogskola samt de ytterligare uppgifter avseende utbildning
av vuxna som dvilar kommunen

5. skolskjutsverksamheten.

Uppgifter enligt ovrig speciallagstiftning
§B23

Bildningsndmnden har dven ansvar for foljande uppgifter:

1. uppgift som arbetsloshetsndmnd enligt lagen om arbetsloshetsndmnd (1944:475)
2. drenden enligt lotterilagen (1994:1000)
3.  folkbiblioteks- och skolbiblioteksverksamhet.

Ovrig verksamhet
§B 2.4

Bildningsndmnden ansvarar ocksa for

konsumentverksamhet

kommunens museiverksamhet

kulturskolan

konsthallen

allménna kulturfragor

fritids- och ungdomsverksamhet

simundervisning

allménna fritidsfragor

driften av kommunens integrations- och flyktingverksamhet
0. drift, I6pande skdtsel och underhéll av kommunens anlédggningar for idrotts-, fritids-
och turistindamal.

i S R i e
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Delegation fran kommunfullmaktige sarskilt till bildningsnamnden
§B25

Bildningsndmnden beslutar i foljande grupper av drenden, under forutséttning att drendet
inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for kommunen:

1.  stdd och bidrag till studieforbund
bidrag till foreningar med undantag av pensiondrsforeningar, foreningar for personer
med funktionsnedséttning samt foreningar/organisationer som bedriver frivilligt ar-
bete inom det sociala omradet

3.  interkommunala ersittningar

4.  godkinnande av och bidrag till fristiende forskolor

5. bidrag till fristdende skolor

6.  kulturstipendier och idrotts- och fritidsstipendier enligt reglemente antaget av
kommunfullmaiktige.

Ovrigt

Sammansattning
§B 2.6

Bildningsndmnden bestar av nio ledamdter och nio erséttare.

Utskott
§B27

Bildningsndmnden ska ha ett allmént utskott och ett kultur- och fritidsutskott.
Det allminna utskottet ska besta av minst tre och hogst fem ledamoter.
Kultur- och fritidsutskottet ska bestd av fem ledaméter.

Erséttare 1 utskotten utses inte.

Allmanna utskottet
§B 238

Bildningsndmnden utser det allménna utskottets ledamoter och viljer bland dessa en ord-
forande samt vice ordforande.

Utskottet ska - med undantag for kultur- och fritidsdrenden - bereda drenden infor bild-
ningsndmndens handldggning, fatta beslut enligt bildningsndmndens delegation och i
Ovrigt utfora de uppgifter bildningsndmnden beslutar.

Kultur- och fritidsutskottet
§B29

Bildningsndmnden utser ledamoter 1 utskottet och véljer bland dessa en ordférande och en
vice ordforande for utskottet. Till ordférande bor véljas bildningsndmndens 1:e vice ordfo-
rande.

Utskottet ska bereda kultur- och fritidsdrenden infor bildningsndmndens handldggning,
fatta beslut enligt bildningsndmndens delegation och i 6vrigt utfora de uppgifter bildnings-
ndmnden beslutar.
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Tjanstemannaorganisation
§B2.10

Under bildningsndmnden lyder bildningsforvaltningen.
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B 3. Personalnamnden

Verksamhetsomrade

Personalndmnden dr kommunens centrala organ for frigor som ror forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och ansvarar for kommunens samlade
personal- och lénepolitik. Ndimnden dr kommunens pensions- och 16nemyndighet samt
organisationsnimnd.

Uppgifter enligt speciallagstiftning och avtal
§B 3.1

Personalndmnden har i egenskap av kommunens centrala organ for fragor som ror forhél-
landet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare bl.a. att

1.  med bindande verkan for kommunen, genom kollektivavtal reglera forhallandet mel-
lan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

2.  forhandla pd kommunens vignar enligt gillande lagstiftning om forhandlingsratt

utom vad géller 11-14 och 38 §§ i lagen om medbestimmande i arbetslivet inom

andra ndmnders verksamhetsomraden

efter samrdd med kommunstyrelsen besluta om stridsdtgird

4.  sjilv eller genom ombud fora kommunens talan 1 fragor som ror forhdllandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

5. avgora frdgor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser
rorande forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

6.  ldmna uppdrag som avses 1 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogen-
heter.

(98]

Ovrig verksamhet
§B 3.2

Personalndmnden ansvarar ocksa for

1.  uppgift som kommunens pensionsmyndighet

2. uppgift som kommunens 16nemyndighet

3.  attutgéra kommunens organisationsnimnd
Personalndmnden ska avge yttranden i drenden som r0r storre fordndringar av organi-
sationen, med undantag for frdgor som berdr fordandring av enskilda anstillningar.

4.  beredning av dvergripande personal- och lonestrategiska fragor for kommunstyrelsen
och fullmaktige

5. den 6vergripande kompetensforsorjningen.

Delegation fran kommunfullmaktige sarskilt till personalnamnden
§B3.3

Personalndmnden beslutar i f6ljande grupper av drenden, under forutséttning att drendet
inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for kommunen:

1. principer och prioriteringar for den arliga 16nedversynen
2. overgripande och principiella pensionsfragor for anstallda
3.  fortroendevaldas pensionsvillkor
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4.  tolkning och tillimpning av kommunens reglemente for arvoden och erséttningar till
fortroendevalda

beslut om anstélldas utbildning, kurser, konferenser, studieresor m.m. utom Europa
samt Over 10 dagar per r inom Europa

beslut om sérskild avtalspension

beslut om pensionsforstarkning

principer for atgirder i samband med omstéllning

. anvisningar for omstéllningsstod till fortroendevalda

0. Dbeslut om minskad arbetstid for dldre anstillda

1. riktlinjer for och beslut i enskilda drenden om bidrag till fritidsstudier.

e

— =00 N

Ovrigt

Sammansattning
§B34

Personalndmnden bestar av fem ledamoter och fem erséttare.

Tjanstemannaorganisation
§B 3.5

Personalndmnden administreras av kommunledningsférvaltningen.
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B 4. Plan- och miljonamnden

Verksamhetsomrade
§ B 4.1

Plan- och miljéondmnden ansvarar for de uppgifter som enligt lag ankommer pd den kom-
munala ndmnden inom milj6- och hélsoskyddsomradet respektive riddningsndmnden.

Néamnden svarar ocksa for de uppgifter som enligt lag eller forordning ska fullgéras av den
kommunala nimnden inom plan- och byggnadsvasendet/byggnadsndmnden, med undantag
for upprittande av program vid detaljplaneldggning, vilket dr en uppgift for kommunstyrel-
sen.

Uppgifter enligt speciallagstiftning
§B4.2

Plan- och miljéndmnden har foljande uppgifter som ankommer pa kommunen:

1. provning och tillsyn inklusive fororenade omraden, kemiska produkter och biotek-
niska produkter

2. tillsyn vad avser vattenverksamhet, tikter, skotsel av jordbruksmark, vilthdgn, stang-

sel samt omrdden som omfattas av krav pa anmilan enligt 12 kap. 6 § miljobalken

provning av ansokningar om strandskyddsdispens

4.  provning av ansdkan om tillatelse, tillstind, dispens eller undantag fran vad som an-

nars géller i frdga om transporter, atervinning eller bortskaffande av avfall

tillsyn av avfallshantering, producentansvar, nedskrdpning och dumpning av avfall

6. utarbetande av de forslag till atgérdsprogram och atgirdsplaner som kan krévas av
kommunen och kontroll som alagts kommunen med anledning av miljokvalitets-
normer

7. provning av ansokningar om tillstdnd eller dispens samt tillsyn jimte foreldgganden
och forbud enligt lagen (1998:814) med sérskilda bestimmelser om gaturenhéllning
och skyltning
(Handlaggning av fragor om undantag fran skyldighet att svara for gangbanerenhall-
ning som kan ha alagts fastighetsinnehavare dr tekniska nimndens uppgift.)

8. den omedelbara tillsynen enligt 19 a § 2. a) tobakslagen (1993:581) av de miljoer och
lokaler for vilka Folkhdlsomyndigheten har den centrala tillsynen (socialndmnden
ansvarar for ovrig tillsyn enligt tobakslagen)

9.  iden man detta inte uppdragits &t annan ndimnd, kommunens uppgifter inom milj6-
balkens tillimpningsomréde i vrigt

10. &drenden enligt lagen (1992:1574) om bostadsanpassningsbidrag m.m.

11. om inget annat sérskilt beslutats av kommunfullméktige, kommunens skyldigheter
enligt lagen (2003:778) respektive forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor,
inklusive reng6ring och brandskyddskontroll, och tillampliga delar av handlings-
program faststéllt av kommunfullmiktige

12.  uppgifter enligt lagen (2010:1011) respektive férordningen (2010:1075) om brand-
farliga och explosiva varor och lagen (2016:915) om krav pa installationer for
alternativa drivmedel

13. uppgifter enligt lagen (1999:391) om étgérder for att forebygga och begréinsa foljder-
na av allvarliga kemikalieolyckor

14. uppgifter enligt lagen (2014:799) och forordningen (2014:880) om sprangdmnespre-
kursorer

15. iakttagande av god ortnamnssed enligt kulturmiljolagen (1988:950).

(O8]

e
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Lantmateri
§B4.3

Plan- och miljondmnden &r huvudman f6r den kommunala lantméiterimyndigheten som
inrattats enligt lagen (1995:1393) om kommunal lantméterimyndighet. Plan- och miljo-
ndmnden svarar for organisation och bemanning samt den ekonomiska redovisningen av
verksamheten. Den statliga lantmédterimyndigheten utdvar tillsyn dver hela verksamheten.

Den kommunala lantméiterimyndigheten fullgér kommunens uppgifter inom omradena
fastighetsbildning och fastighetsregistrering enligt fastighetsbildningslagen (1970:998)
m.m.

Ovrig verksamhet
§B 4.4

Plan- och miljondmnden svarar for

1.  den samordnade kart- och méttekniska produktionen inom kommunens ansvars-
omrade

2. forvaltning av kommunens geografiska informationssystem (GIS) med tilldmpning
av antagen GIS-strategi.

Delegation fran kommunfullmaktige sarskilt till plan- och miljonamnden
§B45

Plan- och miljéondmnden beslutar i foljande grupper av drenden, under forutséttning att
drendet inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for kommunen:

1.  antagande av foreskrifter om avgifter enligt lagen (1998:814) med sdrskilda bestim-
melser om gaturenhdllning och skyltning
2. avtal med annan kommun om 6verldmnande av tillsynsuppgifter respektive delega-
tion enligt 26 kap. 7 § miljobalken
3.  antagande, dndring eller upphdvande av detaljplaner och omrddesbestimmelser som
inte ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
a. om plan- och bygglagens bestimmelser om standardforfarande far tillampas
b. om planen eller bestimmelserna upprittas med utdkat planforfarande och har ett
uttryckligt stod 1 ett detaljplaneprogram som godkénts av fullméktige eller kom-
munstyrelsen
c. om planen upprittas med utokat planforfarande och 6verensstimmer helt med
oversiktsplanen
d. om planen upprittas med utokat planforfarande och i nagon begriansad del inte ar
forenlig med Gversiktsplanen, men dér detaljplanens allménna inriktning &nda har
ett tydligt stod 1 Oversiktsplanen.
I samtliga fall giller att om genomforandet kan medfora kostnader eller andra ata-
ganden for kommunen, ska kommunstyrelsen ha tagit stéllning till de kalkylerade
kostnaderna och godkint principerna for genomforandet.
Plan- och miljondmnden far inte vidaredelegera rétten att anta detaljplan eller omra-
desbestammelser.
4.  riktlinjer for tilldmpning av handlingsprogram for forebyggande verksamhet enligt
lagen (2003:778) om skydd mot olyckor
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5. avtal med annan kommun om dels dverldmnande av tillsynsuppgifter och befogenhet
att meddela beslut 1 de fall det &r tillatet enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor m.fl. speciallagar inom omradet, dels delegation enligt lagen (2014:799) om
sprangamnesprekursorer

6. faststillande av beldgenhetsadresser respektive ldgenhetsnummer enligt lagen om
lagenhetsregister (2006:378)

7.  namnséittning av gator och kvarter (kvartersindelning och kvartersnamn) enligt 20 §
forordningen om fastighetsregister (2000:308) och av kommunfullméktige antagna
riktlinjer.

Ovrigt

Sammansattning
§B 4.6

Plan- och miljondmnden bestar av sju ledaméter och sju erséttare.

Tjanstemannaorganisation
§B4.7

Under plan- och miljondmnden lyder plan- och miljoforvaltningen. Planfrdgor handléggs
av kommunledningsforvaltningen.
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B 5. Socialnamnden

Verksamhetsomrade
§ B 5.1

Socialndmnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjédnsten och vad i lag sdgs om
socialndmnd.

Ansvaret omfattar bland annat

individ- och familjeomsorg

stdd och service till personer med funktionsnedséttning

dldreomsorg, innefattande hemtjanst och sirskilda boendeformer
hemsjukvérdinsatser, innefattande grundldggande rehabilitering i hemmet.

el e

Uppgifter enligt speciallagstiftning
§B5.2

Socialndmnden svarar inom kommunens kompetensomrade for féljande uppgifter:

1.  insatser, stod och service enligt socialtjanstlagen (2001:453), lagen (1990:52) med
sarskilda bestimmelser om vard av unga (LVU), lagen (1988:870) om vérd av miss-
brukare 1 vissa fall (LVM) och lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funk-
tionshindrade (LSS)

2. boende for ensamkommande barn

3. familjerdtt inklusive samarbetssamtal

4.  hemtjinst, kundval inom hemtjinst enligt lagen (2008:962) om valfrihetssystem
(LOV), korttidsboende, trygghetsboende och vardboende

5 hemsjukvérd och grundldggande rehabilitering

6.  hjidlpmedelshantering

7. anhorigstod

8 uppsokande verksamhet

9.  kommunal familjerddgivning

10. dodsboanmilningar

11. budget- och skuldrddgivning enligt skuldsaneringslagen (2006:548)

12.  beslut respektive tillsyn enligt alkohollagen (2010:1622)

13. tillsyn av marknadsforing av och handel med tobak enligt tobakslagen (1993:581),
med undantag for omedelbar tillsyn enligt 19 a § 2 a. som plan- och miljéndmnden
ansvarar for

14. kontroll enligt lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria ldkemedel m.m.

15. fardtjénst och riksfardtjanst

16. medverkan i Samordningsforbundet Vistra Ostergotland enligt lagen (2003:1210)
om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser

17.  medverkan i sakomriddessamrid vard och omsorg med Region Ostergétland m.fl.

Ovrig verksamhet
§B 5.3

Socialndmnden svarar for

1.  sekreterarstod och grundldggande administrativ service till Motala kommunala pen-
sionérsrad
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2. organisation av POSOM-grupp for psykiskt och socialt omhéndertagande vid stora
olyckor och katastrofer eller andra akuta hiandelser.

Delegation fran kommunfullmaktige sarskilt till socialnamnden
§B54

Socialndmnden beslutar i1 foljande grupper av drenden, under forutsittning att drendet inte
ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for kommunen:

1.  bidragsgivning till pensionérsforeningar, foreningar for personer med funktionsned-
sattning samt foreningar/organisationer som bedriver frivilligt arbete inom det socia-
la omrédet

2. remissyttranden samt godkdnnande av arbetsplaner, avtal m.m. avseende sak-
omradessamrad vard och omsorg med Region Ostergdtland m.fl.

Ovrigt

Sammansattning
§B5.5

Socialndmnden bestar av nio ledamoter och nio ersittare.

Tjanstemannaorganisation
§B5.6

Under socialndmnden lyder socialférvaltningen.

Reglemente for Motala kommuns ndmnder Sida 26 (29)



Kommunstyrelsens forslag 2018-05-19; Ny/dndrad text rod; Borttagen text gulfirgad

B 6. Tekniska namnden

Verksamhetsomrade
§ B 6.1

Tekniska ndimnden ar trafikndmnd, svarar for forvaltning av huvuddelen av kommunens
fastigheter och fullgér kommunens uppgifter som véghallare och huvudman for allménna
platser.

Uppgifter enligt speciallagstiftning
§ B 6.2

Tekniska ndimnden svarar inom kommunens kompetensomrade for f6ljande uppgifter:

1.  gaturenhdllning och renhéllning i 6vrigt enligt lagen (1998:814) med sérskilda be-
stimmelser om gaturenhallning och skyltning

2. undantag fran skyldighet att svara for gangbanerenhdllning som kan ha alagts fastig-
hetsinnehavare

3. uppgifter enligt lagen (1978:234) om ndmnder for vissa trafikfragor

4.  yttrande till polismyndigheten avseende upplételse av offentlig plats enligt 3 kap. 2 §
ordningslagen (1993:1617) respektive uttag av avgifter for upplatelse enligt av kom-
munfullmiktige antagen taxa

Ovrig verksamhet
§ B 6.3

Tekniska ndimnden svarar inom kommunens kompetensomrade for foljande uppgifter:

1.  forvaltning av kommunens fastigheter och forhyrda/arrenderade fastigheter och loka-

ler (lokalpool) - med undantag for anldggningar for vatten- och avfallsndmnden samt

kommunens for idrotts-, fritids- och turistindamal avsedda anldggningar - i enlighet

med av fullméktige antagen lokalforsorjningspolicy samt gemensamma anvisningar

ansvar for kommunens bilpark; ansvaret for specialfordon avilar i stéllet respektive

forvaltning

upphandling av kommunens interna energiforsorjning

gatubelysning

trafiksdkerhetsverksamhet

initierande och beredning av drenden om inrdttande av omraden som inréttas med

stod av 7 kap. miljobalken samt ansvar for forvaltningen av sddana omréden

naturvardsinsatser inom andra naturomraden pa kommunégd mark

kommunens maltidsverksamhet

kommunens stiddverksamhet

0. sekreterarstdd och grundldggande administrativ service till de rdd som inréttas av
ndmnden eller kommunfullméktige inom ndmndens ansvarsomraden.

i
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Delegation fran kommunfullmaktige sarskilt till tekniska namnden
§B6.4

Tekniska ndimnden beslutar i féljande grupper av drenden, under forutséttning att drendet
inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for kommunen:

1.  bidragsgivning till enskilda vagar
upplatelse av nyttjanderétt (arrende, hyra m.m.) till de kommunala fastigheter som
forvaltas av tekniska ndmnden

3. forhyrning av lokaler for kommunal verksamhet.

Ovrigt

Sammansattning
§B6.5

Tekniska ndimnden bestar av sju ledamdter och sju ersittare.

Tjanstemannaorganisation
§ B 6.6

Under tekniska nimnden lyder tekniska forvaltningen, som ocksé bitrdder Motala-
Vadstena vatten- och avfallsndmnd.
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B 7. Valnamnden

Verksamhetsomrade
§B7.1

Valndmnden ska fullgdra de uppgifter som enligt vallagen och annan lagstiftning ankom-
mer pa kommunens valnimnd.

Valndmnden fullgor 1 6vrigt de uppdrag som av kommunfullmiktige 6verldmnas till nimn-
den.

Uppgifter enligt speciallagstiftning
§B7.2

Valndmnden ansvarar for planering fér och genomférande av

1. wval till riksdagen, landstings- och kommunfullméktige samt Europaparlamentet enligt
vallagen (2005:837)

2. folkomrostning enligt folkomrdstningslagen (1979:369)

3.  kommunala folkomrdstningar enligt lagen (1994:692) om kommunala folkomrdst-
ningar
Ovrigt

Sammansattning
§B73

Valndmnden bestér av fem ledamoter och fem ersattare.

Tjanstemannaorganisation
§B74

Valndmnden administreras av kommunledningsforvaltningen.
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